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AKARA SWISS DIVERSITY PROPERTY FUND PK (AKARA DIVERSITY PK)

Der Immobilienfonds Akara Diversity PK ist NAV-basiert und steuerbefreit und wurde im Oktober
2016 fur steuerbefreite Einrichtungen (Vorsorgeeinrichtungen mit Sitz in der Schweiz,
Sozialversicherungen, Ausgleichskassen) aufgelegt.

Der Marktwert der Liegenschaften per 30. Juni 2025 belauft sich auf CHF 2,97 Mrd. und umfasst
3'076 Wohnungen und Gewerbeflachen von insgesamt 258268 m?2 Der Fonds plant die 16.
Kapitalerh6hung in der H6he von rund 119 Mio. Die Zeichnungsfrist lauft vom 19. November bis
zum 9. Dezember 2025 (Liberierung am 17. Dezember 2025).

Der Akara Swiss Diversity Property Fund PK verzeichnete im 1. Halbjahr 2025 eine
Anlagerendite von 2.56%, mit einer Outperformance von 0.75% gegeniiber dem KGAST Immo-
Index Gemischt. Die Nettorendite der fertigen Bauten stieg auf 3.00%. Der Verkehrswert des
Portfolios betrug CHF 2.97 Mrd., wahrend die Mietzinseinnahmen im 1. Halbjahr 2025 CHF 49.2
Mio. erreichten. Zwei erfolgreich durchgefiihrte Kapitalerhéhungen mit einem Gesamtvolumen von
CHF 185 Mio. sowie realisierte Kapitalgewinne von rund CHF 11 Mio. im ersten Halbjahr 2025
unterstreichen die strategische Starke des Fonds.

Die Portfolioeffizienz wurde durch gezielte Verkaufe und strategiekonforme Akquisitionen weiter
gesteigert. Die EBIT-Marge des Portfolios liegt per 30.06.2025 so bei 78.5%. Gleichzeitig sank der
durchschnittliche Fremdkapitalzinssatz auf 1.17%, was die finanzielle Stabilitat des Fonds starkt.
Swiss Prime Site Solutions erzielte fir den Fonds eine hervorragende Cashflow-Rendite von
1.66% sowie eine positive Wertanderungsrendite von 0.90%.

Die Kapitalaufnahme unterstitzt den weiteren Ausbau des Fondsportfolios und dient der
Finanzierung laufender Entwicklungsprojekte. Aktuell werden attraktive Transaktions-
opportunitaten im Umfang von rund CHF 100 Mio. gepruft — darunter ertragsstarke
Wohnliegenschaften sowie Gewerbeobjekte mit langfristigen Mietvertragen. Bis 2029 sollen aus
der bestehenden Bau- und Entwicklungspipeline rund 950 Neubauwohnungen und 20°'000 m?
kommerzielle Nutzflaiche realisiert werden. Daraus werden zuséatzliche jahrliche
Mietzinseinnahmen von rund CHF 21 Mio. erwartet.

Ziel des Fonds ist es, seinen Investoren eine breite Diversifikation, eine stabile und attraktive
Ausschuttung sowie ein langfristiges Wertsteigerungspotenzial des Immobilienportfolios zu
bieten.

IMVESTIR PARTNERS SA

Die IMvestir Partners SA ist auf die quantitative und qualitative Analyse indirekter Schweizer
Immobilienanlagen und insbesondere nicht kotierter Produkte spezialisiert.

Dank der exklusiven hauseigenen Datenbank und der langjahrigen Erfahrung ihrer Mitarbeitenden
im Bereich indirekter Immobilienanlagen, insbesondere bei der Produktauswahl, bietet die IMvestir



Partners SA alles, was fUr die Erarbeitung einer Asset Allocation fur kollektive Immobilienanlagen
bendtigt wird.

Das Produkt Akara Diversity PK wurde eingehend analysiert. Fir weitere AusklUnfte steht lhnen die
IMvestir Partners SA gerne zur Verflgung.




MANAGEMENTSTIL: «BUY/BUILD, MANAGE/REDEVELOP AND HOLD» — AKTIVE, NACHHALTIGE
UND LANGFRISTIG ERFOLGREICHE VERWALTUNG

| >

Der Akara Diversity PK investiert in bestehende Immobilien sowie Bauvorhaben und
Entwicklungsprojekte fur Wohn- und Gewerbezwecke in der ganzen Schweiz. Der Verwalter
baut nicht nur das Portfolio durch Akquisitionen und/oder Bauvorhaben weiter aus, sondern ist
bestrebt, durch Arbeiten am Immobilienbestand dessen Wert zu steigern und fur dauerhafte
Ertrége aus den Liegenschaften zu sorgen.

Der Fonds wendet einen aktiven Verwaltungsstil auf dem Immobilienportfolio an: Er entwickelt
Bauvorhaben und schépft das Potenzial der Bestandsimmobilien durch Sanierung,
Neupositionierung, Umstrukturierung der Mietvertrage, striktes Kostenmanagement und
Reduzierung der Leerstandsquote aus.

ANLAGEZIEL DES FONDS

Da der Fonds nicht kotiert ist, ist der reprasentativste Referenzindex der KGAST Immo-Index
Gemischt. Der Fonds zielt jedoch darauf ab, den KGAST Immo-Index Gemischt zu schlagen.

Swiss Prime Site Solutions erwirbt fur den Akara Diversity PK Bestandsliegenschaften ab einem
Mindestwert von CHF 10 Mio. und Projektentwicklungen/Bauprojekte ab einem Mindestwert von
CHF 15 Mio. Die angestrebte Rendite liegt bei rund 3% netto fur Wohnimmobilien und bei 4% netto
fur Gewerbeimmobilien (mit Ausnahme von erstklassigen Objekten an privilegierter Lage und mit
idealen Vermietungsaussichten).

PORTFOLIO PER 30.06.2025

Das Portfolio setzt sich aus 151 Liegenschaften in der ganzen Schweiz zusammen. Der
durchschnittliche Wert der Immobilien im Portfolio betragt CHF 20 Mio. Der Marktwert des
Portfolios belauft sich auf CHF 2,97 Mrd.; 1. Halbjahr 2025 wurden Nettomieteinnahmen von
CHF 49.2 Mio. generiert. Daraus ergibt sich eine Gesamtrendite (abgeschlossene Bauten) von
insgesamt 3,79% brutto und 3.00% netto. Das durchschnittliche Lagerating der Liegenschaften
im Portfolio liegt bei 4,13/5,00.

Die Restlaufzeit der gewerblichen Mietvertrage betragt 4,43 Jahre (WAULT).
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Der Akara Diversity PK ist breit Gber Regionen und Sektoren hinweg diversifiziert.

Verteilung nach Regionen
(auf Basis Verkehrswert)

Ji22020* 30.06.2025 30.06.2024 2%
3% Ls 2%

W Ziirich 41% 40% a3 4% ——
M Nordwestschweiz 19% 21% 219 9% — &

Genfersee 25% 23% 19%
W Sudschweiz 5% 5% 5% oy 2 O 2 5 40%

Westschweiz 3% 4% 4% o

Bern 3% 3% 3%

Zentralschweiz 2% 2% 3%

Ostschweiz 2% 2% 2% 21% ——
* nach Fertigstellung der Bauten
Verteilung nach Nutzungsarten
(auf Basis Soll-Mietertrag)

21122020 30.06.2025 30062024 {94
5% s L 1%

W Wohnen 57% 53% 53% 6% —————————=
M Biro/Verwaltung 15% 16% 4% 59,

Gewerbe/Industrie 1% 13% 13%
M Handel/Verkauf 6% 5% 8% 139 .

Parking 6% 6% 5%

Lager/Archiv 4% 5% 5%

Sonstiges 1% 1% 1% o

Gastro 0% 1% w 16% ———
* nach Fertigstellung der Bauten

Quelle: IMvestir Partners SA

Die Anlagestrategie des Fonds besteht darin, mindestens 70% in bestehende Liegenschaften
und héchstens 30% in Bauvorhaben zu investieren. Der Fonds soll gemischt sein, d. h. zu 50% aus
Wohn- und zu 50% aus Gewerbeimmobilien bestehen. Der Spielraum liegt bei +/-15%.



STRATEGISCHE ZIELWERTE
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Quelle: Akara Diversity PK

ERWARTETE PERFORMANCE

Es ist das Ziel des Fonds Akara Diversity PK, den Benchmark KGAST Immo-Index Gemischt zu
schlagen. Seit Lancierung im Jahr 2016 hat der Fonds eine Uberperformance gegentber dem Index
von insgesamt 10.1 Prozentpunkten erwirtschaftet. Dies gelang auch im 1. Halbjahr 2025: Der Fonds
Akara Diversity PK erzielte im 2024 eine Anlagerendite von 2.56%, welche zu einer
Outperformance KGAST Immo Index gemischt von +0.75% fuhrt (auf 1 Jahr gerechnet). Die
Cashflow-Rendite belauft sich auf 1.66% und die Ausschuttungsrendite auf 0.90%.

Der Fonds strebt eine konstante Ausschittungsrendite in der Bandbreite von 3% bis 3,5% an.

ENTWICKLUNGSSTRATEGIE DES FONDS

Das Wachstum der letzten vier Jahre war wie folgt:

Anzahl .
Marktwert (in
erworbener .
. Mio. CHF)
Liegenschaften
2020 21 249
2021 24 507
2022 18 199




2023 1 212

2024 6 160
1. Halbjahr

2025 3 65.7

Quelle: IMvestir Partners SA

Je nach den kunftigen Vorhaben, der Lage am Transaktionsmarkt, den Gelegenheiten, die sich
bieten, und den Bedurfnissen der Anleger des Fonds plant dieser, weiter zu wachsen und dabei
weiterhin mit einem Risiko-Rendite-Profil zu investieren, das den Erwartungen der Investoren
entspricht, ohne dabei die Gesamtrendite des Portfolios zu verwassern. Bis 2029 sollen aus der
bestehenden Bau- und Entwicklungspipeline rund 950 Neubauwohnungen und 20’000 m?
kommerzielle  Nutzflache realisiert werden. Daraus werden zusatzliche jahrliche
Mietzinseinnahmen von rund CHF 21 Mio. erwartet.

AKQUISITIONS-PIPELINE

Die drei Akquisitionen, die im 1. Halbjahr 2025 durchgefuhrt wurden, belaufen sich auf CHF 65.7
Mio. und weisen eine annualisierte Nettorendite von rund 2.9% auf.

In der Akquisitionspipeline befinden sich derzeit Liegenschaften im Umfang von rund CHF 100
Mio. mit strategiekonformer Rendite — darunter ertragsstarke Wohnliegenschaften sowie
Gewerbeobjekte mit langfristigen Mietvertragen. Bis 2029 sollen aus der bestehenden Bau- und
Entwicklungspipeline zudem rund 950 Neubauwohnungen und 20’000 m? kommerzielle
Nutzflache realisiert werden. Daraus werden zusatzliche jahrliche Mietzinseinnahmen von rund
CHF 21 Mio. erwartet.

ESG

Swiss Prime Site Solutions ist bestrebt, die Interessen der Stakeholder zu wahren, Ertrage zu
sichern, die Kosten Uber den gesamten Wertschdpfungszyklus hinweg zu optimieren und Risiken
zu minimieren. Im November 2022 hat Swiss Prime Site Solutions die UN Principles for Responsible
Investment (UN PRI) fur den Akara Diversity PK unterzeichnet. Damit unterstreicht Swiss Prime
Site Solutions (SPSS) ihre Zielsetzung, ESG-Kriterien (Environmental, Social und Governance) bei
ihren Anlageentscheidungen auf Unternehmens-, Fonds- und Liegenschaftsebene zu
berucksichtigen.

SPSS hat auch 2024 mit dem Akara Diversity PK am Assessment fur den Global Real Estate
Sustainability Benchmark (GRESB) teilgenommen. Das Rating beim Standing Investment wurde
2024 bestatigt (72/100 Punkte), respektive bei zwei Sternen. Das Rating beim Development
konnte von 87/100 auf 91/100 Punkte erhéht werden, respektive bleibt bei drei Sternen.



Zudem wurden das Energie- und Umweltmonitoring bestehender Gebaude erweitert, die AMAS-
Kennzahlen erhoben und der CO,-Absenkpfad weiterentwickelt. Ausserdem wurden im Rahmen
von Neu- und Umbauprojekten u. a. Photovoltaikanlagen, Ladeinfrastruktur fur Elektromobilitat
und Erdwarmesonden installiert. Der Fonds Akara Diversity PK orientiert sich hauptsachlich an
dem Gebaudelabel SNBS (Standards Nachhaltiges Bauen Schweiz, SNBS) sowie an international
anerkannten Standards, um den Anteil der zertifizierten Gebaude im Portfolio zu erhéhen.

TEAM DES AKARA DIVERSITY PK

Am 1. Januar 2025 Ubernahm Christoph D. Jockers die Rolle des Chief Investment Officers
(CIO) des Akara Swiss Diversity Property Fund PK, nachdem Anastasius Tschopp diese Position
ad interim innehatte. Jockers ist seit Februar 2020 bei der Swiss Prime Site Gruppe tatig.

Innerhalb der Fondsleitung sind folgende SchlUsselpositionen besetzt:
e Jacqueline Barth als Head Asset Management Akara Fund,
¢ Rubinalnsam als Head Acquisitions & Sales Akara Fund,
e Bernhard Rychen als Chief Financial Officer (CFO),
e Regina Hardziewski als Head Sustainability,
o Jerome Pluznik als Head Legal & Compliance.

Die Swiss Prime Site Solutions AG nutzt ihr umfassendes Netzwerk und ihre Marktkenntnisse, um
in der ganzen Schweiz Off-Market-Transaktionen zu férdern, attraktive Liegenschaften zu
erwerben und den Immobilienbestand aktiv zu bewirtschaften. Unter anderem konnte so ein
Grossteil der Ankaufe 2024 off-market abgeschlossen werden.

Swiss Prime Site Solutions kann mit einem verwalteten Vermégen von CHF 13.7 Mrd. und einer
Entwicklungspipeline im Umfang von tber CHF 1,56 Mrd. einen beachtlichen Track Record
vorweisen.

SEKUNDARHANDEL DER AKTIEN

Der Fonds ist nicht an der Boérse kotiert, und es findet kein Market Making statt. Erfullt ein
potenzieller Kaufer die Kriterien eines qualifizierten Investors, kénnen die Anteile des Fonds zum
vereinbarten Preis direkt zwischen den Investoren gehandelt werden.
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Immobilienfonds firr steuerbefreite Schweizer Einrichtungen der beruflichen Vorsorge sowie fiir steuerbefreite Schweizer
Sozialversicherungs- und Ausgleichskassen.
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